Koncepcja Planu Daltonskiego w edukacji przedszkolnej
Opracowanie — Elzbieta Szlandrowicz

LJesli szanujemy dziecko i podgzamy za jego mozliwosciami, to moze ono zrobi¢ wiecej, niz od
niego oczekujemy, a wszystko co dziecko potrafi — nauczycielowi zrobic nie wolno”

Helen Parkhurst

Kazde dziecko jest inne, ma odmienne potrzeby i indywidualng droge rozwoiju,
dlatego przed nauczycielami stoi trudne zadanie: Jak zorganizowac proces edukacyjny, aby
sprosta¢ tym wymaganiom i da¢ kazdemu dziecku szanse na wtasny rozwdj ? Koncepcja
edukacji daltonskiej stwarza takie mozliwosci.

Twodrczynig tego systemu jest amerykanska nauczycielka Helen Parkhurst (1887-1973),
ktéra przedstawita swojg koncepcje w ksigzce pt. ,Wyksztatcenie wg planu daltoriskiego”.
Mysl organizowania pracy indywidualnie zrodzita sie u Parkhurst ok. 1095r., kiedy zaczynajac
kariere nauczycielskg zmuszona byta pracowac¢ z kilkoma klasami jednocze$nie. Wtedy
wpadta na pomyst indywidualnej nauki kazdego z uczniéw. Poprosita starszych uczniéw, aby
pomogli mtodszym oraz przy ich pomocy przerobita magazyn szkolny w klase, w ktdrej kazdy
kat przeznaczyta na inny przedmiot. Parkhurst chciata, aby nauczanie masowe w klasie
zastgpi¢ samodzielnym uczeniem sie dzieci w szkole, pozwoli¢ dzieciom uczy¢ sie we wtasnym
tempie, pobudzi¢ do wspétpracy.

Po raz pierwszy z edukacjg daltoriskg zetknetam sie w 2016r. na Miedzynarodowej
Konferencji poswieconej witasnie nauczaniu i wychowaniu wg planu daltoriskiego. State
poszukiwania nowych pomystéw do pracy sktonity mnie do wyjazdu studyjnego do Holandii
w celu poznania praktycznych rozwigzan zastosowania PLANU DALTONSKIEGO w tamtejszych
szkotach. Wyjazd ten i bezposrednie spotkanie z Roel'em Rohnerem szefen Dalton
Interational byt dla mnie wielkg inspiracja, gdzie na zywo mogtam poznaé¢ zasady
funkcjonujace w daltoniskich placdwkach. Bytam pod ogromnym wrazeniem organizacji pracy
uczniéw i dzieci, gdzie kazdy znat swoje zadanie i wypetniat powierzone mu role. Wszedzie
byto niezwykle cicho, uczniowie mieli zajecia w réznych miejscach szkoty podczas pracy
indywidualnej i zespotowej, drzwi do klas byty otwarte, nikt nikomu nie przeszkadzat. Dzieci
w najmtodszych grupach same przemieszczaty sie po réznych salach i decydowaty, co w danej
chwili chca robi¢. Do ich dyspozycji byty wszystkie pomoce, kaciki i instrukcje czynnosciowe.
Zastosowanie KONCEPCJI PLANU DALTONSKIEGO W EDUKACJI PRZEDSZKOLNEJ stwarza
mozliwosci indywidualizacji w nauczaniu. Podstawa pedagogiczna edukacji daltonskiej
oznacza wiec, ze w praktyce przedszkolnej i szkolnej nalezy bra¢ pod uwage rdznice.
Mozliwosci i umiejetnosci dzieci muszg byé szanowane. Dzieci sg w stanie zrobi¢ duzo wiecej,
niz nauczyciele zaktadaja. Ktadziemy wiec nacisk na to co dzieci potrafig zrobi¢, a nie na to
czego nie potrafig. Zasadniczym celem kazdego nauczyciela daltoniskiego jest takie
zorganizowanie procesu edukacyjno-wychowawczego, aby wyjs¢ naprzeciw réznorodnym
oczekiwaniom dzieci. Jednak dodaé nalezy, ze nauczyciel w procesie edukacji daltoriskiej nie
jest liderem, ale osobg wspierajgcg. Musi pamietac o tym, aby tworzy¢ strukture edukacji, ale



zostawié tez przestrzed na inicjatywe, pomagaé i rzuca¢ wyzwania. Najwiekszg prace
wykonuje przed zajeciami, aby przygotowaé dzieciom baze do dziatania. Nauczyciel nie
ocenia — dziecko samo wie, co potrafi, jakie zadania wykonato, a nad czym musi jeszcze
popracowaé, ma prawo do btedow i refleks;ji.

Gtéwne zasady pedagogiczne koncepcji planu daltonskiego to:

- samodzielno$s¢ oznacza, ze dziecko na podstawie wskazéwek nauczyciela stara sie
samodzielnie rozwigza¢ napotkany problem, poszukuje witasciwych rozwigzan i informacji,
samo zarzgdza swojg aktywnoscig. Samodzielnos$¢ ksztattuje poczucie sprawstwa, rozwija
niezalezno$é, daje radosé poznawania i zdobywania, a dzieje sie to poprzez:

- organizacje kacikéw aktywnosci,

- planowanie i wykonywanie zadan,

- dziecko jest samodzielne w codziennych czynnosciach samoobstugowych i na zajeciach
poprzez umozliwienie mu korzystania z instrukcji czynnosciowych.

- odpowiedzialno$é w planie daltoriskim oznacza powierzenie dziecku odpowiedzialnosci za
wynik i sposéb, w jaki ten koncowy wynik procesu edukacyjnego powstaje.
Odpowiedzialnos¢ pobudza wewnetrzng site oraz samodyscypline dzieci, tak bardzo
potrzebng do osiggania zyciowych celéw:

- dziecko ma mozliwos¢ wyboru zadania i czasu jego wykonania,

- odpowiada za rezultat koncowy swojej pracy (samoocena),

- odpowiada przed innymi cztonkami zespotu za petnione funkcje — dyzury,

- dziecko jest wspoéttwdrcg swojego procesu uczenia sie.

- wspotpraca uczy szacunku do drugiego cztowieka, cierpliwosci i komunikacji, przygotowuje
dziecko do kompromisow i wyrazania wtasnych racji,

- wspotpraca na poziomie wychowawczym dotyczy edukacji spotecznej i wzajemnego
szacunku w kontaktach interpersonalnych, a wiec budowania prawidtowych relacji, ktore
nalezy zaczg¢ od personelu przedszkola, aby przejs¢ na kolejne etapy — relacje miedzy
dzie¢mi, miedzy nauczycielami i dzie¢mi, miedzy nauczycielami i rodzicami. Sita relacji ma
moc nieprzecietng, bo przeciez wszyscy wiedzg, ze NIE MA EDUKACII BEZ RELACII,

- wspétpraca na poziomie dydaktycznym zmierza do:

- nabywania przez dzieci umiejetnosci wspotpracy z kazdym, a nie tylko z najblizszymi
kolegami,

- umiejetnego dochodzenia do kompromiséw,

- 0siggniecia wspdlnego celu w dziataniu zespotowym np. dzielenie sie ze sobg wiedza,

- poszanowania cudzej pracy, wzajemnego stuchania sie, wspotpracowania z grupa,
zyczliwego reagowania na siebie.

- wizualizacja — w przedszkolu nierozerwalnie t3czy sie z zarzadzaniem przez n-la zespotem
dzieciecym. Proces wychowawczo-edukacyjny przedstawiamy dzieciom w sposob
symboliczny za pomocg plansz, tablic, obrazkéw np. wizualizujemy kolorami dni tygodnia,
przebieg dnia, miesigca, roku, urodziny dzieci, obowigzki grupowe, wspotprace, tablice



przyboréw, kodeks przedszkolaka, zasady korzystania z toalety, sposéb ubierania sie, mycia
rgk itp. Sg to state elementy sali, ktére pozwalajg dzieciom na samodzielne orientowanie sie
jak ptynie czas, jaki mamy dzien tygodnia, co i w jakiej kolejnosci dzieje sie w przedszkolu,
jakie sg zadania do wykonania, jakie majg dyzury, z kim bedg wspdétpracowac. Wizualizacja:

- pozwala dzieciom na bycie niezaleznym,

- wspiera ich samodzielno$é,

- w skuteczny sposdéb utatwia dzieciom odnalezienie sie w przestrzeni grupowej,

- wskazuje wiasciwe kierunki dziatan i sprawia, aby dzieci same nabywaty wiedze i kierowaty
swoim procesem edukacyjnym.

- refleksja dotyczy:

- zastanowienia sie dziecka nad swoim zachowaniem odnoszgc sie do kodeksu zachowan
(Kodeks Przedszkolaka),

- oceny swoich osiggnie¢, postepdw i wykonanej pracy,

- dziecko wskazuje swoje mocne i stabe strony.

Nasze spostrzezenia dotyczgce funkcjonowania dzieci 5,6-letnich po wdrozeniu planu
daltonskiego:
- przedszkolaki sg bardziej samodzielne i aktywne,
-powierzenie im odpowiedzialno$ci za wykonanie zadania skutkuje samodyscypling,
pilnowaniem z wywigzywania sie z przydzielonych obowigzkéw,
- widoczne zadowolenie z dobrze wykonanego zadania,
- dzieci majg lepiej rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne,
- wymieniajg sie informacjami w pracy zespotowej,
- chetnie stuzg pomoca, jezeli widzg taka potrzebe,
- opowiadajg rodzicom o swoich obowigzkach i pracy w przedszkolu,
- zwizualizowane instrukcje dajg im poczucie wiedzy na temat tego co robia.

Na zakoniczenie przytocze stowa Pani Agnieszki Czeglik — dyrektorki daltonskiego
Przedszkola Nr 18 w Szczecinie: ,...uwazam, ze polskie dzieci potrzebujq rozbudzenia ich
zainteresowan, wymagajqg aktywnosci, pragnq braku przymusu, siedzenia i stuchania, a
przede wszystkim oczekujqg powierzenia im zadan i wiary, Ze dadzq rade. Polskie dzieci
potrzebujg kreatywnych dziatan, a nie odtwdrczych. Chcg ze sobg wspotpracowac, chcg
osiggac¢ samodzielnie cele i sukcesy. Nauka brania odpowiedzialnosci za swoje decyzje
zapewne przyczyni sie w przysztosci tych mtodych ludzi do ich Zyciowych i zawodowych
sukcesow...”
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